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   आईसीएमआर-रा  य जनजा त  वा   य अनसुंधान सं  थान 
 वा   य अनसुंधान वभाग,  वा   य और प रवार  

क  याण मं ालय, भारत सरकार 
नागपरु रोड, पो ट ऑ फस गढ़ा, जबलपरु-482003 (म य देश) 

ICMR - National Institute of Research in Tribal Health 
Department of Health Research, Ministry of Health  

and Family Welfare, Government of India 
Nagpur Road, Garha P.O., Jabalpur (M.P.) – 482003 

वेबसाइट/Website : https://www.nirth.res.in 

ई-मेल/Email : director@nirth.res.in 

रि  त अ धसचूना 
व ापन सं  या – एनआईआरट एच/तकनीक /01/2023 दनांक 10.07.2023 

न  न ल खत नय मत पद  हेतु आवेदन-प  आमं त कए जात ेह :-  

.सं. पद का नाम पद  क  
कुल 
सं  या 

िजसके लए पद चि नत कए गए ह वेतन लेवल 
(7व क य 
वेतन आयोग 
के अनुसार  

ल  बवत ् ै तज  

अना-
र त 

अनुसू. 
जा त 

अनुसू. 
जनजा त 

अ  य 
पछड़़ा 
वग 

आ थक प 
से कमजोर 

वग 
(EWS) 

अश  त 
 यि त 

(PwBD) 

भूतपूव 
सै नक 

((ExSM) 

1 तकनीक  
सहायक 

23 10 04 02 05 02 02 - वेतन लेवल-6 

(₹ 35,400- 
1,12,400)  

2 तकनी शयन-I 17 10 02 - 02 03 - 03 वेतन लेवल-2 

(₹ 19,900-  
63,200) 

3 योगशाला 
प रचारक- I 

12 05 02 01 02 02 01 03 वेतन लेवल-1 

(₹ 18,000- 
56,900) 

 योग 52 25 08 03 09 07    

 

शै णक यो  यताओ,ं अनुभव, आयु, नयम  एवं शत  स हत व ापन के पूण ववरण के लए कृपया हमार  वेबसाइट  
www.nirth.res.in  और/अथवा  www.icmr.nic.in पर विजट कर।  
 

ऑनलाइन ारंभ होने क  तार ख और अं तम तार ख मश: 10.07.2023 और 10.08.2023 ह। शु ध-प , य द 
कोई है, तो केवल इस सं  थान क  वेबसाइट पर का शत कया जाएगा।  

नदेशक  
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   आईसीएमआर-रा  य जनजा त  वा   य अनुसंधान सं  थान 
 वा   य अनसुंधान वभाग,  वा   य और प रवार  

क  याण मं ालय, भारत सरकार 
नागपुर रोड, गढ़ा पो ट ऑ फस, जबलपुर-482003 (म य देश) 

ICMR - National Institute of Research in Tribal Health 
Department of Health Research, Ministry of Health  

and Family Welfare, Government of India 
Nagpur Road, Garha P.O., Jabalpur (M.P.) – 482003 

वेबसाइट/Website : https://www.nirth.res.in 

ई-मेल/Email : director@nirth.res.in 

रि  अ धसूचना  
व ापन सं  या- एनआईआरट एच/तकनीक /01 /2023 दनां कत 10-07-2023 

आईसीएमआर-रा  य जनजा त  वा   य अनुसंधान सं  थान, नागपुर रोड, पो.ऑ. गढ़ा, जबलपुर (म. .)-482003 म न  न ल खत र  त तकनीक /इंजी नय रगं सपोट 

संवग के पद  के लए अहता ा  त उ  मीदवार  से ऑनलाइन पोटल www.nirth.res.in  के मा  यम से दनांक 10 अग  त, 2023 तक आवेदन-प  आमं त कए जात ेह :- 
 

1. तकनीक  सहायक – 23 पद : 
 

.
सं. 

पद का 
नाम 

वग करण एवं 
पद का वषय 

व भ न े णय  म  पद  क  
सं  या 

7व क.वे.आयोग के अनुसार वेतन 
मे  स एवं वेतन  तर 

अ नवाय यो  यता 
 

आयु-सीमा 

1. तकनीक  
सहायक  
 

समूह-बी  
(तकनीक ) 
(जै वक 
व ान) 

12 पद  
(अनार त-05, अनु.जा.03, 
अनु.जजा.01, अ. प.व.-02, 
ईड   यएूस-01)  
 

अश  त/ वकलांग  यि त- 
अंधापन या कम ि ट- 01 पद   
( ै तज आर ण)  
 

वेतन मे  स  
₹ 35,400-1,12,400 म वेतन 
 तर-6 के साथ भा.आ.अ.प. के 
नयम  के अंतगत यथा देय 
भ  त े  

कसी मा  यता ा  त व  व व यालय से जैव- व ान  म 
न  न ल खत से कसी एक वषय म थम ेणी म 

तीन-वष य  नातक ड ी- जीवन व ान/ ाणी व ान 
/जैव-सूचना व ान/ जीव-रसायन व ान/ सू  म-
जीव व ान/जैव- ौ यो गक /आनुवं शक   
अथवा  
कसी मा  यता ा  त व  व व यालय/सं  थान से 
ौ यो गक  म जैव- ौ यो गक /जैव-सूचना व ान/ 

आनुवं शक इ्ंजी नय रगं म थम ेणी म  नातक 
ड ी 

30 वष से 
अ धक नह ं 
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2 तकनीक  
सहायक  
 

समूह-बी  
(तकनीक
) 
(सामािज
क-
व ान) 

7 पद  
(अनार त-02, अनु.जा.01, 
अनु.जजा. 01, अ. प.व.-02, 
ईड   यएूस-01)  
अश  त/ वकलांग  यि त- बहरा 

और सुनने म क ठनाई- 01 
पद    
( ै तज आर ण)  
 

वेतन मे  स ₹ 35,400-
1,12,400 म वेतन  तर-6 के 
साथ भा.आ.अ.प. के नयम  के 
अंतगत यथा देय भ  त े  

कसी मा  यता ा  त व  व व यालय से सामािजक-

व ान वषय , यानी मानव व ान/ अथशा  / 
जनसं  या अ  ययन/जैव-सांि यक / समाज व ान/ 
सामािजक काय/मनो व ान/म हला अ  ययन म थम 
ेणी म तीन-वष य  नातक ड ी  

 

30 वष से 
अ धक नह ं 

3 

 
तकनीक  
सहायक  
 

समूह-बी  
(तकनीक
) 
(क   यूटर
व ान/ 
सूचना-
ौ यो ग

क ) 

1 पद  
(अनार त)  

 
 

वेतन मे  स ₹ 35,400-
1,12,400 म वेतन  तर-6 के 
साथ भा.आ.अ.प. के नयम  के 
अंतगत यथा देय भ  त े  

कसी मा  यता ा  त व  व व यालय क   यूटर- व ान/ 
सूचना- ौ यो गक  म  से थम ेणी म तीन-वष य 
 नातक ड ी  

अथवा,  
कसी मा  यता ा  त सं  थान से क   यूटर-
व ान/सूचना- ौ यो गक  म थम ेणी म तीन-वष य 
ड  लोमा और साथ म संबं धत फ  ड का दो वष  का 
अनुभव 
अथवा, 
कसी मा  यता ा  त व  व व यालय/सं  थान से 
क   यूटर- व ान/सूचना- ौ यो गक  म थम ेणी म 
इंजी नय रगं/ ौ यो गक  ड ी  
 
 
 

30 वष से 
अ धक नह ं 
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4 

 
 

तकनीक  
सहायक  

समूह-बी  
(तकनीक
) 
(इले  ॉ
न  स 
एवं 
क  यूनीके
शन 
इंजी नय
रगं) 
  

1 पद  
(अनार त)  

 
 

वेतन मे  स ₹ 35,400-
1,12,400 म वेतन  तर-6 के 
साथ भा.आ.अ.प. के नयम  के 
अंतगत यथा देय भ  त े  

कसी मा  यता ा  त व  व व यालय से इले  ॉ न  स 
एवं क  यूनीकेशन इंजी नय रगं/टेल क  यूनीकेशन म 
थम ेणी म तीन-वष य  नातक ड ी  

अथवा,  
कसी मा  यता ा  त सं  थान से इले  ॉ न  स एवं 
क  यूनीकेशन इंजी नय रगं/ टेल क  यूनीकेशन म थम 
ेणी म तीन-वष य ड  लोमा और साथ म उपयु  त 
वषय  म दो वष  का अनुभव 
अथवा, 
कसी मा  यता ा  त व  व व यालय/सं  थान से 
इले  ॉ न  स एवं क  यूनीकेशन 
इंजी नय रगं/टेल क  यूनीकेशन म थम ेणी म 
इंजी नय रगं/ ौ यो गक  ड ी  
 

30 वष से 
अ धक नह ं 

5 

 
 

तकनीक  
सहायक  
 

समूह-बी  
(तकनीक
) 
(इले  क
ल- 
इंजी नय
रगं) 

1 पद  
(अनार त)  

 
 

वेतन मे  स ₹ 35,400-
1,12,400 म वेतन  तर-6 के 
साथ भा.आ.अ.प. के नयम  के 
अंतगत यथा देय भ  ते 

कसी मा  यता ा  त व  व व यालय से इले  कल 
इंजी नय रगं म थम ेणी म तीन-वष य  नातक 
ड ी  
अथवा 
कसी मा  यता ा  त सं  थान से इले  कल 
इंजी नय रगं म थम ेणी म तीन वष य ड  लोमा 
और साथ म संबं धत फ  ड का दो वष  का अनुभव 
अथवा, 
कसी मा  यता ा  त व  व व यालय/सं  थान से 
इले  कल-इंजी नय रगं म थम ेणी म 
इंजी नय रगं/ ौ यो गक  ड ी  
 

30 वष से 
अ धक नह ं 
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6 

 
 

तकनीक  
सहायक  
 

समूह-बी  
(तकनीक
) 
( स वल-
इंजी नय
रगं)  

1 पद  
(अ  य पछड़ा वग)  

 
 

वेतन मे  स ₹ 35,400-
1,12,400 म वेतन  तर-6 के 
साथ भा.आ.अ.प. के नयम  के 
अंतगत यथा देय भ  ते 

कसी मा  यता ा  त व  व व यालय से स वल 
इंजी नय रगं म थम ेणी म तीन-वष य  नातक 
ड ी  
अथवा  
कसी मा  यता ा  त सं  थान से स वल इंजी नय रगं 
म थम ेणी म तीन वष य ड  लोमा और साथ म 
संबं धत फ  ड का दो वष  का अनुभव 
अथवा,  
कसी मा  यता ा  त व  व व यालय/सं  थान से 
स वल-इंजी नय रगं म थम ेणी म 
इंजी नय रगं/ ौ यो गक  ड ी 
 

30 वष से 
अ धक नह ं 

 
2. तकनी शयन-1 : 17 पद  

 

.
सं. 

पद का नाम वग करण एवं 
पद का वषय 

पद  क  सं  या 7व क.वे.आयोग के अनुसार 
वेतन मे  स एवं वेतन  तर 
 

अ नवाय यो  यता 
 

आयु-सीमा 

1. तकनी शयन-1 
 

समूह-सी  
(तकनीक ) 
(जै वक व ान)  

15 पद  
(अनार त-09, अनु.जा.02, , 
अ. प.व.-02, ईड   यूएस-02)  
 

भूतपूव सै नक-03 पद 
( ै तज आर ण)  
 

वेतन मे  स ₹ 19,900-
63,200 म वेतन  तर-2 के 
साथ भा.आ.अ.प. के नयम  
के अंतगत यथा देय भ  त े  

कसी सरकार  मा  यता ा  त सं  थान से व ान 
वषय म 55% अंक  के साथ 12वीं अथवा 
इंटरमी डएट पर ा उ  तीण और मेडीकल लेबोरेटर  
टे  नोलॉजी म कम से कम एकवष य ड  लोमा 
(डीएमएलट ) 
 
 
 
 
 

28 वष से 
अ धक नह ं 
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2 
 
 

तकनी शयन-1 
 

समूह-सी  
(तकनीक ) 
(क   यूटर 
व ान)   

02 पद  
(अनार त-01,  
ईड   यएूस-01)  

वेतन मे  स ₹ 19,900-
63,200 म वेतन  तर-2 के 
साथ भा.आ.अ.प. के नयम  
के अंतगत यथा देय भ  त े  

कसी सरकार  मा  यता ा  त सं  थान से व ान 
वषय म 55% अंक  के साथ 12वीं अथवा 
इंटरमी डएट पर ा उ  तीण और क   यूटर 
ए  ल केश  स म कम से कम एकवष य ड  लोमा  

 

28 वष से 
अ धक नह ं 
 

 
3. योगशाला प रचारक-1 :  12 पद 

 
.

सं. 
पद का नाम वग करण एवं 

पद का वषय 

पद  क  सं  या 7व क.वे.आयोग के अनुसार वेतन 
मे  स एवं वेतन  तर 

अ नवाय यो  यता 
 

आयु-सीमा 

1. योगशाला 
प रचारक-1   

समूह-सी  
(तकनीक ) 
  

10 पद  
(अनार त-04, अनु.जा.02, 
अनु.जजा.01, अ. प.व.-01,  
ईड   यएूस-02) 
 

अश  त/ वकलांग 
-01 पद (डी) एवं (ई) 
( ै तज आर ण)    
भूतपूव सै नक-03 पद  
( ै तज आर ण)   
 

वेतन मे  स ₹ 18,000-56,900 
म वेतन  तर-1 के साथ 
भा.आ.अ.प. के नयम  के अंतगत 
यथा देय भ  त े  

मा  यता ा  त बोड से सम  प म 
50% अंक  के साथ 10वी ं पर ा 
उ  तीण तथा साथ म कसी सरकार  
मा  यता ा  त/अनुमो दत/पंजीकृत 
योगशाला म एक वष का काय का 

अनुभव   

18 और 25 
वष के बीच   

2. 
 

योगशाला 
प रचारक-1  
 

समूह-सी  
(तकनीक ) 
(रे जरेशन एवं 
एयरकंडीश नगं) 

02 पद  
(अनार त.-01, अ. प.व.-01)  
 

वेतन मे  स ₹ 18,000-56,900 
म वेतन  तर-1 के साथ 
भा.आ.अ.प. के नयम  के अंतगत 
यथा देय भ  त े  

मा  यता ा  त बोड से सम  प म 
50% अंक  के साथ 10वी ं पर ा 
उ  तीण तथा साथ म सरकार  
एजेि सय  वारा रे जरेशन एवं 
एयर-कंडीश नगं म दया गया 
आई.ट .आई. ेड माण-प   

18 और 25 
वष के बीच   
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I. रि तय  संबंधी व ापन म यथा उि  ल खत सभी पद  के लए नयम और शत :- 

मद/कायकलाप  नयत तार ख/अ  युि त 
  

आई.सी.एम.आर.-एन.आई.आर.ट .एच. क  वेबसाइट 
www.nirth.res.in  (भत  संबंधी लकं होम-पेज पर) पर ऑनलाइन 
आवेदन भरने के लए ऑनलाइन पजंीकरण ारंभ होने क  तार ख  
 

 

10.07.2023 

ऑनलाइन पंजीकरण करने एवं ऑनलाइन आवेदन  तुत करने क  
अं तम तार ख   
 

10.08.2023  

आवेदन कैसे कर :- संबं धत द  तावेज  एवं आवेदन-शु  क (जहां लागू है) के साथ आवेदन-प  न  न ल खत 
यूआरएल https//www.nirth.res.in पर ऑनलाइन  तुत कए जा सकते है। पृ  ठ सं  या- 13 से 14 पर भी ‘’II 
ऑनलाइन आवेदन  तुत करने हेतु नयम और शत’’ म व  ततृ दशा नदश ा  त कए जा सकते ह।  
  

कृपया ‘ऑनलाइन आवेदन-प   ततु करने हेतु नयम एव ंशत’  देख।  
 आवेदन-शु  क :- ₹ 300/- (समहू ‘बी’ एवं समूह ‘सी’ पद  हेतु)  

(i) अनुसू चत जा त/अनुसू चत जनजा त, बे  चमाक डसए ब लट  वाले  यि त (PwBD), म हला उ  मीदवार  
तथा भूतपूव सै नक  को आवेदन-शु  क के भुगतान से छूट द  जाती है। अ  य सभी उ  मीदवार , िजनम 
भा.आ.अ.प. एवं उसके सं  थान  के कमचार  भी शा मल ह, को आवेदन-शु  क का भुगतान करना है।  
एक बार जमा कया गया शु  क कसी भी प रि थ त म वापस नह ं कया जाएगा और न ह  कसी अ  य 
पर ा या चयन के लए शु  क आर त रखा जा सकता है।  

(ii) उ  मीदवार, य द अ  यथा अहता संबंधी मानदंड  को पूरा करत ेह तो एक से अ धक पद  के लए आवेदन 
कर सकत ेह। तथा प, उ  ह व हत कया गया शु  क अलग-अलग भुगतान करना होगा।  
 

1. इस व ापन के  यु  तर म आवेदन करने वाले आवेदक  को, उनके अपने हत म, सलाह द  जाती है क 
वे आवे दत पद के लए अपनी पा ता के संबंध म  वयं को संतु  ट कर ल। उ  ह यह सु नि चत करना होगा 
क वे पा ता संबंधी सभी मानदंड  को रो करत ेह, जैसे, आवेदन ा  त करने क  अं तम- त थ यानी 
10.08.2023 तक आयु-सीमा, अ नवाय यो  यताएं, अनुभव, आर ण आ द। य द भत  के कसी भी चरण म 
या नयुि त के बाद भी, यह पता चलता है क कोई उ  मीदवार उपयु  त पा ता मानदंड के संबंध म 
आव  यक यो  यताएं पूर  नह ं करता है या उसने आवेदन- प  म कोई गलत या म  या या मक जानकार  
द  है या उसने कोई मह  वपूण त  य छपाया है या अ  यथा पा  नह ं है, तो उसक  उ  मीदवार  ल खत 
पर ा म ा  त अंक  क  परवाह कए बगैर, बना कोई कारण बताए या नो टस दए  वचा लत प से र द 
कर द  जाएगी और इस संबंध म कोई पूछतांछ/अनुरोध/प ाचार पर वचार नह ं कया जाएगा। 

2. भारतीय आयु व ान अनुसंधान प रषद, नई द  ल , वारा जार  कए गए ‘आई.सी.एम.आर. तकनीक  संवग 
भत  एवं एसे  मट नयम, 2017, दे खए ापन सं  या-16/8/2017-एड मन-।। दनां कत 10 नवंबर, 2017, 
नयुि त ा  त करने वाल  पर लागू ह गे।  

3. ल खत पर ा क  तार ख, समय और  थान के संबंध म अ  पसूचीब ध कए गए (शॉट ल  टेड) उ  मीदवार  
को कॉल-लेटर/एड मट काड के मा  यम से सू चत कया जाएगा और इस संबंध म कसी भी पूछतांछ/ 
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अनुरोध पर वचार नह ं कया जाएगा। उ  मीदवार  को भत  या क  अ यतन ि थ त के लए समय-
समय पर आई.सी.एम.आर. और एन.आई.आर.ट .एच. क  वेबसाइट  को देखने क  सलाह द  जाती है।  

4. आगे कसी कार के सशंोधन/अ यतनीकरण संबंधी जानकार  केवल सं  थान क  वेबसाइट पर ह  का शत 
क  जाएगी।  

5. सभी पद  के लए अ खल भारतीय  थानांतरण दा य  व है।  

6. चयन/भत  के संबंध म उ  मीदवार  वारा या उनक  ओर से कोई भी चार या राजनी तक या अ  य बा य 
भाव के योग को अयो  यता माना जाएगा।  

7. क /रा  य सरकार के वभाग /सावज नक े  के उप म / वभाग  आ द म कायरत उ  मीदवार नधा रत 
ा प म ‘’अनाप  माण-प ’’ (अनुल  नक-V ) अपलोड कर, ऐसा न करने पर सरसर  तौर पर आवेदन 

र द कर दया जाएगा। जो उ  मीदवार आई.सी.एम.आर. व  तपो षत प रयोजनाओं म काय कर रहे ह, वे 
अनुल  नक-XII  म दए प  म अनाप  माण-प   तुत कर।   

8. अनुभव माण-प  (अनुल  नक-III ) (काय-अनुभव), जैसा लागू हो, सरकार वारा 
मा  यता ा  त/अनुमो दत/पंजीकृत योगशाला/सं  था आ द के स म ा धकार  वारा जार  कया हुआ होना 
चा हए और नाम, पदनाम, वेतन/वेतनमान, काय अनुभव क  अव ध (से----तक), उ  मीदवार वारा कए गए 
काय  का  व प आ द  प  ट होना चा हए। केवल उसी अनुभव/अनुभव  पर वचार कया जाएगा, जो 

अ नवाय यो  यताएं अिजत कर लेने के बाद ा  त कया गया हो।  

9. शै क यो  यता कसी मा  यता ा  त बोड/संगठन/सं  थान से होनी चा हए। 

10. अनुसू चत जा त/अनुसू चत जनजा त/अ  य पछड़ा वग (नॉन- मी लेयर)/ईड   यूएस/पीड   यूडी संबंधी 
आर ण भारत सरकार, डीओपीट  के मानदंड  के अनुसार दया जाएगा।  

डीओपीट  ापन सं. 36035/02/2017-एै  टे.( रज.) दनां कत 15 जनवर , 2018 के अनुसार पीड   यूडी 
ेणी के ै तज आर ण का ववरण न  नानुसार है :  

म 
सं. 

पद का नाम  पीड   यूडी के लए आर त पद 
(पद ) क  सं  या  

आर ण क  ेणी  

1 तकनीक  सहायक  
समूह-बी (तकनीक ) 
(जै वक व ान)  

1 पीड   यूडी-(ए) 
अंधापन या कम ि ट 

2 तकनीक  सहायक  
समूह-बी (तकनीक ) 
(सामािजक व ान) 

1 पीड   यूडी-(बी) 
बहरा या सुनने म 
क ठनाई 

3 योगशाला प रचारक-1  
समूह-सी (तकनीक ) 

1 पीड   यूडी-(डी एवं ई)  
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आर ण क  ेणी का ववरण न  नानुसार है : 

(ए) अंधापन या कम ि ट; 

(बी) बहरा या सुनने म क ठनाई 

(सी) लोकोमोटर संबंधी अश  तता, िजसम सेरे ल पा  सी शा मल है, आरो  य ा  त कु  ठ, बौनापन, ए सड 
आ मण पी ड़त  यि त एवं म  कुलर ड  ोफ ;  

(डी) ऑ ट  म, इंटेले  चअुल अश  तता, व श  ट सीखने क  अश  तता एवं मान सक बीमार ;  

(ई) खडं (ए) से (डी) के अंतगत आने वाले  यि तय  म बहुप ी अश  तताएं, िजसम बहरापन-अंधापन भी 
शा मल ह।  

11. आर ण के लए दावा करने वाले भूतपूव सै नक  को अनुल  नक-IV के अनुसार वचनब धता माण-प  
देना आव  यक है, िजसम यह घोषणा क  गई हो क क /रा  य सरकार म स वल पद  म भूतपूव सै नक  के 
कोटा के फायदे का लाभ लेने के बाद नय मत नयोजन ा  त नह ं कया है। िजन भूतपूव सै नक  ने 
भूतपूव सै नक  के कोटे का लाभ उठात ेहुए क /रा  य सरकार म स वल पद  म पहले ह  नय मत 
नयोजन ा  त कर लया है, उ  ह केवल उतनी ह  आयु-सीमा म छूट का लाभ लेने क  अनुम त होगी, 
िजतना क /रा  य सरकार के अंतगत कसी समूह/पद को वचार म लए बना कसी उ  चतर पद या सेवा 
म एक और नयोजन ा  त करने के लए भूतपूव सै नक  को अनुमेय हो। आयु म छूट का दावा वाले 
भूतपूव सै नक अनुल  नक-V  तुत कर।  

12. भारत सरकार म स वल पद  और सेवाओं म आ थक प से कमजोर वग (ईड   यूएस) के लए आर ण 
के संबंध म सभी नयम और शत डी.ओ.पी.ट . कायालय ापन सं  या-36039/1/2019-ऐ  टेि  लशमट 
( रज.) दनां कत 19.01.2019 एवं समय-समय पर यथासंशो धत समसं  यक कायालय ापन दनां कत 
31.01.2019 के संदभ म व नय मत क  जाएंगी। उपयु  त कायालय ापन के संदभ म ईड   यएूस ेणी से 
संबं धत उ  मीदवार  को पद के लए आवेदन करत ेसमय नधा रत संल  न ा प (अनुल  नक-VI) म स म 
ा धकार  वारा जार  आय और संप  माण-प  संल  न करना आव  यक है। आवेदन ा  त होने क  

अं तम त थ यानी 10.08.2023 को उ  मीदवार वारा आय और संप  माण-प  जमा करने के लए 
मह  वपूण त थ माना जाएगा। ऐसे माण-प  जमा न करने को अयो  यता माना जाएगा। आय और संपि  
माण-प   व  तीय-वष 2023-24 के लए वैध होना चा हए। 

13. अनुसू चत जा त/अनुसू चत जनजा त के उ  मीदवार  को नधा रत ा प (अनुल  न- VII)  म जा त माण-
प   तुत कर।   

14. अश  त  यि त (पीड   यूडी) ेणी से संबं धत उ  मीदवार अश  तता माण-प  नधा रत ा प म जैसा 
उ  ह लागू है (अनुल  नक- VIII)  तुत कर।  

15. सभी पद  के लए आयु-सीमा नधा रत करने क  मह  वपूण तार ख आवेदन ा  त करने क  अं तम तार ख, 

यानी 10.08.2023 होगी। 
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16. अ  य पछड़ा वग के उ  मीदवार अ नवाय प से नधा रत ा प (अनुल  नक-IX) म वैध एवं अ यतन 
माण-प   तुत कर, िजसम ‘’ मी लेयर से ब ह  करण’’ का खंड  प  ट प से सि म लत हो। उ  ह 

अनुल  नक-X म दए प  म वचनब धता  तुत करना भी आव  यक है। इन माण-प  को  तुत न 
करना अयो  यता मानी जाएगी। अ  य पछड़ा वग का माण-प  आवेदन-प  ा  त करने क  अं तम तार ख, 
यानी 10.08.2023 से तीन वष से अ धक पुराना नह ं होना चा हए। 

17. आयु म श थलता :     

क. समय-समय पर संशो धत भारत सरकार के आदेश सं  या 36011/1/98-ऐ  टेि  लशमट ( रज.) दनां कत 
01.07.1998 के अनुसार, अनार त पद  के लए आवेदन करने वाले अनुसू चत जा त/ अनुसू चत 
जनजा त/अ  य पछड़ा वग (नॉन- मी लेयर) उ  मादवार  को आयु म कोई श थलता नह ं द  जाएगी। 

ख. आयु म श थलता के योजन हेतु अ  य पछड़ा वग माण-प  का अथ होगा ‘ अ  य पछड़ा वग ेणी 
के  यि त जो मी लेयर से संबंध नह ं रखत े ह’ जैसा डी.ओ.पी.ट . के का. ा.सं. 36012/22/93-
ऐ  टे.(एससीट ) दनां कत 08.09.1993, यथासंशो धत देख का. ा. सं. 36033/3/2004-ऐ  टे.( रज.) 
दनांक 09.03.2004 एवं 14.10.2008 और बाद म यथासंशो धत देख का. ा. सं. 36035/1/2013- 
ऐ  टे.( रज.) दनांक 27.05.2013. आवेदन-प  ा  त करने क  अं तम तार ख उ  मीदवार के अ  य पछड़ा 
वग क  ि थ त क  गणना करने और यह मानने क उ  मीदवार गणना क  तार ख को मी लेयर म 
नह ं आता है, क  तार ख मानी जाएगी। आयु म श थलता ा  तकरने के लए, उ  ह व हत ा प 
(अनुल  नक-VII ) म घोषणा  तुत करनी होगी। 

ग.  अनुसू चत जा त/अनुसू चत जनजा त/अ  य पछड़ा वग (नॉन- मी लेयर)/पीड   यूडी/भूतपूव सै नक  को 
आयु म श थलता दान करने पर समय-समय पर यथासंशो धत डी.ओ.पी.ट . का. ा. सं. डीओपीट -
1667569393892 दनां कत 06.09.2022 के अनुसार वचार कया जाएगा।  

घ. आयु-सीमा म श थलता उन  यि तय  के लए अनुमेय होगी, िज  ह कम से कम 40% अश  तता है। 
ऐसे उ  मीदवार  को आयु म श थलता का दावा करने के लए भारत सरकार के स म च क  सा ा धकार  
वारा जार  कया गया ासं गक अश  तता माण-प  (अनुल  नक-VIII) संल  न करना आव  यक है, ऐसा 

न करने पर कसी कार क  आयु श थलता पर वचार नह ं कया जाएगा। 
ड. आई.सी.एम.आर. प रयोजनाओं म लगातार काम करन ेवाले उ  मीदवार भी आयु म पांच वष तक क  

श थलता के पा  ह गे; बशत उसने उस पद के लए नधा रत आय-ुसीमा के भीतर प रयोजना सेवा म 
वेश कर लया हो। उ  ह व हत ा प (अनुल  नक-XI) म माण-प   तुत करना आव  यक है।  

च.  

(i)    क  सरकार के तहत कम से कम तीन साल क  नरंतर सेवा दान करने वाले कमचा रय  और 
वभागीय उ  मीदवार  को सीधी भत  वारा समूह ’सी’ पद  पर नयुि त के लए 40 वष तक 
क  आयु (अनुसू चत जा त/अनुसू चत जनजा त के लए 45 वष) म श थलता इस सामा  य 
शत के अधीन द  जाती है क समूह ‘सी’ के िजन पद  पर सीधी भत  क  जा रह  है, वे एक 
ह  पंि त या संब ध संवग के ह और यह संबंध  था पत कया जा सकता है क पद पर दान 
क  गई सेवा अ  य े णय  के पद  म कत  य  के कुशल नवहन के लए उपयोगी होगी। 

(ii)   सीधी भत  वारा समूह ‘बी’ पद  पर नयुि त के लए वभागीय उ  मीदवार  और क  सरकार 
के कमचा रय  को आयु म 5 वष क  छूट द  जाती ह, िजसके लए सामा  य शत है क समूह 
‘बी’ पद िजन पर सीधी भत  क  जा रह  है, वे एक ह  पंि त म ह  या संब ध कैडर के ह  
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और क यह संबंध  था पत कया जा सकता हो क पद पर दान क  गई सेवा अ  य े णय  
के पद  म कत  य  के कुशल नवहन के लए उपयोगी होगी। 

(iii) आयु म श थलता के लए, उ  ह व हत प  [अनुल  नक-I (a)] म माण-प   तुत करना 
आव  यक है।   

18. या ा-भ  ता/दै नक-भ  ता :- सीबीट / ल खत पर ा म भाग लेने के लए कोई या ा-भ  ता/दै नक-

भ  ता (ट ए/डीए) का भुगतान नह ं कया जाएगा और उ  मीदवार  को अपनी  यव  था  वयं करनी होगी। 

19. चयन या :-  
(i) तकनीक  सहायक, तकनी शयन-। और योगशाला प रचारक-1 के पद  पर चयन केवल सीबीट  

(क   यूटर बे  ड टे  ट) के मा  यम से होगा। 
(ii) अं तम मे रट- ल  ट 100 अंक  म से तैयार क  जाएगी (सीबीट  से 95 अंक + 5 अंक अ नवाय 

यो  यताएं ा  त करने के बाद अनुभव से)   
(iii) दो घंटे अव ध का सीबीट  (क   यूटर बे  ड टे  ट) 95 अंक  के लए संचा लत होगा।  येक पद के 

लए सीबीट  के  न-प  म 95 बहु- वक  पी  न  पर आधा रत  न ह गे, िजनम से हर एक पर 
एक अंक होगा।  येक गलत उ  तर के लए 0.25 नगे टव मा कग होगी। व  ततृ ववरण के लए 
कृपया पा य म देख, अनुल  नक- देख 19(iv) XIII) 

(iv) अ नवाय यो  यताओं के बाद कसी सरकार  मा  यता ा त अनुमो दत/पंजीकृत सं  था या संगठन म 
अनुसंधान/ योगशाला/फ  ड अनुभव के लए अ धकतम पांच (05) अंक, जो अ नवाय यो  यताएं पूर  
करने के बाद ा  त कया हो, जैसा व ापन म व हत है, को नीच े दए अनुसार उ  मीदवार वारा 
ा  त कए गए (95 म से) अकं  म जोड़ा जाएगा :  

संबं धत अनुभव  अंक  
>1 and upto 2 years 1 
>2 and < 4 years 2 
>=4 and <6 3 
.=6 and <8 years 4 
>=8 years 5 

  
(v) माण-प  के लए ा प अनलु  नक-XIV म दया गया है। 
(vi) ल खत पर ा म अनार त/अ  य पछड़ा वग उ  मीदवार के लए अहताकार  अंक 50% और 

अनुसू चत जा त/अनुसू चत जनजा त/अश  त( वकलांग)  यि त के लए 40% ह गे। 
(vii)  अनुभव के अंक (य द आव  यक है, जैसा ऊपर 19 म दया है) सीबीट  म ा  त अंक  म जोड़ने के 

बाद, अं तम मे रट सूची (100 अंक  म से) तैयार क  जाएगी।      
(viii) ल खत पर ा के लए पा य म और अकं- व ध (मा कग) अनुल  नक-XIII  म द   

गई है।  
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20. नदेशक, आई-सी.एम.आर.- एन.आई.आर.ट .एच. के पास यह अ धकार सुर त है क :- 

(i)  आवेदन-प  क   नगं के लए मानदंड तय कर ता क ल खत पर ा के लए बुलाये जाने वाले 
उ  मीदवार  क  सं  या सी मत हो सके। उ  मीदवार वारा केवल अ नवाय यो  यता और अपे त 
अनुभव पूरा करने मा  से ल खत-पर ा के लए बुलाए जाने का कोई अ धकार नह ं मल जाता 
है। 

(ii)  कसी भी ेणी म और चयन या के कसी भी चरण म रि तय  क  सं  या बढ़ाएं/घटाएं/हटाएं। 

(iii)  व ा पत कए गए कसी भी पद/सभी पद  को बना कोई कारण बताए भर या न भर।  

(iv)  भत  या के कसी भी चरण म व ापन म अनजाने म हुई कसी ु ट या चूक को 
आई.सी.एम.आर.-एन.आई.आर.ट .एच./आई.सी.एम.आर. मु  यालय क  वेबसाइट पर शु ध-
प  म अ धसू चत करके उसमे सुधार कर।  

(v)   भत  या बना कोई कारण बताए नर  त/समा  त/ नलं बत क  जा सकती है और 
नदेशक, आईसीएमआर-एनआईआरट एच का नणय अं तम होगा और इस संबंध म कसी 
अपील पर वचार नह ं कया जाएगा। 

21. आवेदनकताओं को, उनके  हत म सलाह द  जाती है क भत  से संबं धत कसी भी जानकार  के लए 
शु आत से लेकर भत  या पूण हो जाने तक आई.सी.एम.आर. और एन.आई.आर.ट .एच. क  
वेबसाइ स, यानी मश:  www.icmr.nic.in and www.nirth.res.in  को नय मत प से विजट कर 
और य द कोई उ  मीदवार वेबसाइ स को विजट न करने के कारण भत  संबंधी कसी मह  वपण 
जानकार  से अवगत नह ं हो पाता है तो आई.सी.एम.आर./ एन.आई. आर.ट .एच. इसके लए िज  मेदार 
नह ं होगा। 

22. व ापन के हदं  सं  करण म कोई वसंग त पाए जाने पर व ापन के अं ेजी सं  करण म द  गई 
साम ी ह  मा  य होगी। 

23. कोई  न होने पर कृपया nirthrecruitmentcell@gmail.com को ई-मेल कर।  
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II. ऑनलाइन आवेदन  ततु करने हेतु नयम और शत :-  

मद/कायकलाप  नयत तार ख/अ  युि त 
  

आई.सी.एम.आर.-एन.आई.आर.ट .एच. क  वेबसाइट www.nirth.res.in  

(भत  संबंधी लकं होम-पेज पर) पर ऑनलाइन आवदेन को भरने के लए 
ऑनलाइन पंजीकरण ारंभ होने क  तार ख  
 

 

10.07.2023 

ऑनलाइन पंजीकरण करने एवं ऑनलाइन आवेदन  तुत करने क  अं तम 
तार ख   

10.08.2023  

  

1. सभी आवेदनकताओं को सलाह द  जाती है क ऑनलाइन आवेदन  तुत करने के पूव यह सु नि चत कर 
ल क पंजीकरण प  और आवेदन प  म कोई कॉलम खाल  नह ं छूटा है और सभी कॉलम सह  ढंग से 
भर दए ह,  य क एक बार पंजीकरण/आवेदन प   तुत कर दए जाने पर उ  मीदवार वि टय  को 
बदल नह ं सकगे और उनक  अ  य थता तदनुसार नण त होगी। उ  मीदवार वारा गलत वि टयां कए 
जाने के कारण आवेदन प  नर  त होने क  ि थ त म, पनु वचार के लए कसी कार के प ाचार/अनुरोध 
पर वचार नह ं कया जाएगा। 

2. लघुसूचीकृत (शॉट ल  टेड) उ  मीदवार  क  अहता केवल उ  मीदवार  वारा ऑनलाइन आवदेन प  म भर  
गई जानकार  और उनके वारा उसम अपलोड कए गए द  तावेज  के संवी ा (  ू टनी) के आधार पर 
नण त क  जाएगी। य द कोई आवेदन अपे त समथनकार  द  तावेज  और अ  य ासं गक जानकार  
अपलोड कए बना पाया जाता है, तो उसके लए वह उ  मीदवार  वयं िज  मेदार होगा तथा उपयु  त या 
सह  द  तावेज/जानकार  के अभाव के कारण उसक  अ  य थता नर  त क  जा सकेगी और इसके बारे म 
आगे कसी प ाचार का जवाब नह ं दया जाएगा। इस लए, उ  मीदवार  को सलाह द  जाती है क आवेदन 
प  म अपने  यौरे देते समय आव  यक सावधानी रख,  य क इसके संबंध म कसी प ाचार/अ  यावेदन 

का जवाब नह ं दया जाएगा। 
3. उ  मीदवार यह नोट कर क भत  कया के दौरान ई-मेल आई.डी. और मोबाइल नंबर स य रखना है।  
4. ऑनलाइन पजंीकरण :-  
(i) ऑनलाइन पंजीकरण का चयन करन के बाद, एक के बाद एक मांगे गए अ नवाय  यौरे सावधानीपूवक भर, 

जैसे, व ापन सं., व ापन क  तार ख, आवेदनकता का नाम (मे कुलेशन माण-प  के अनुसार), ज  म-
तार ख (मे कुलेशन माण-प  के अनुसार), मोबाइल नंबर एवं ई-मेल आई.डी.,  य क पंजीकरण प  म 
भरा गया ववरण एक बार पजंीकरण होने के बाद बदलने क  इजाजत नह ं द  जाएगी।  

(ii) यह सु नि चत करना उ  मीदवार क  िज  मेदार  होगी क पंजीकरण प  म सह   यौरे भरे जाएं। कसी 
गलत जानकार  के लए/पंजीकरण प  म गलत वि टयां कए जाने के कारण अ  य थता नर  त 
होने/सूचना के आदान- दान न होने या उसक  कमी के लए यह सं  थान िज  मेदार नह ं होगा।  

(iii) सफलतापूवक ऑनलाइन पंजीकरण होने क  अ भ  वीकृ त आवेदनकता के पंजीकृत ई-मेल आई.डी. पर भेजी 
जाएगी। 

(iv) कसी आवेदनकता से कसी पद वशेष के लए दोहरे आवेदन-प  क  ि थ त म नवीनतम आवेदन ( दनांक 
और समय के संदभ म) पर वचार कया जाएगा।  

(v) ऑनलाइन आवेदन- प  भरना :-  
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(i) पंजीकृत उपयोगकता आवेदन- प  ा  त करने के लए यजूर आई.डी. और ई-मेल पर ा  त हुए पासवड 
को देकर ‘लॉगइन’ पर ि लक कर सकते ह।  

(ii) उ  मीदवार ‘गो टू ए  ल केशन फॉम’ बटन पर ि लक कर सकत ेह और आवेदन- प  म दए हुए सभी 
अ नवाय  यौर  को सावधानीपूवक भर। एक बार आवेदन- प  भरना पूण कर लेने पर व े‘सब मट’ बटन 
पर ि लक कर सकत ेह, जो पेमट गेट-वे पनु नद शत (र -डायरे  टेड) कया जाएगा। एक बार भुगतान हो 
जाने पर आपका आवेदन पणू होना माना जाएगा। नोट कया जाए क अनुसू चत जा त, अनुसू चत 
जनजा त, अश  त( वकलांग), म हला और भूतपूव सै नक ेणी से संबं धत उ  मीदवार  को आवेदन-शु  क 
के भुगतान से छूट द  गई है।  

(iii) उ  मीदवार अपनी शै णक यो  यता (10वीं क ा एव ंउससे आगे), इन पा य म  म व  ततृ ा  ताकं  के 
माण-प , ज  म-तार ख, ेणी माण-प , अथात अनुसू चत जा त/अनुसू चत जनजा त/अ  य पछड़ा 

वग/पीड   यूडी/अनुभव, अपने वतमान नयो  ता का ‘अनाप  माण-प ’ (य द नयोिजत ह) आ द के 
समथन म मूल द  तावेज  क  पठनीय  केन क  हुई/  व- मा णत/अ भ मा णत तयां अपलोड कर। य द 
कोई उ  मीदवार ऊपर दए गए अपे त द  तावेज  क   व- मा णत तयां अपलोड करने म असफल रहता 
है, तो उसक  अ  य थता नर  त कर द  जाएगी और उसे बाद के चयन संबंधी चरण / वेश या भाग 
लेने क  अनुम त नह ं द  जाएगी। सभी आवेदक  को सु नि चत करना है क फोटो एवं ह  ता र अपलोड 
कर। इन दोन  म से कसी एक के भी अपलोड न होने के प रणामत: आवेदन र द कर दए जाएंगे।  

(iv) उ  मीदवार  को अपने व धवत भरे हुए आवेदन- प  के साथ न  न ल खत द  तावेज  क   व- मा णत 
तयां संल  न करनी आव  यक ह :- 

(v) नवीनतम  प  ट प से दखाई देने वाला पासपोट आकार का फोटो ाफ  
(vi) उ  मीदवार के  प  ट प से दखाई देने वाले ह  ता र क   केन क  हुई कॉपी 
(vii) ज  म- त थ का माण  
(viii) दसवीं क ा और उससे आगे क  शै क यो  यताओं का माण 
(ix) काय-अनुभव का माण  
(x) सरकार  े  म काय करने वाले उ  मीदवार  के लए आयु म छूट के लए नधा रत ा प म अनुभव का 

माण। सीधी भत  वारा भरे जाने वाले पद  के लए आयु म छूट ा  त करने के लए सश   सेनाओं 
के सेवारत/सेवा नवृ  त/ रल  ड क मय  वारा माण-प  अपलोड कया जाए।   

(xi) ईड   यएूस उ  मीदवार  के लए नधा रत ा प म आय और संप  माण-प  (अनुल  नक-।।)  
(xii) ेणी अथात ्एस सी /एस ट /ओ बी सी/ पी ड   यू डी/ई एस एम आ द का माण 
क) अनाप  माण-प  (जहां भी लागू हो)  
ख) अ  य पछड़ा वग (ओ बी सी) वारा  तुत क  जाने वाल  घोषणा  
ग) आई.सी.एम.आर. प रयोजनाओं म लगातार काम करने वाले उ  मीदवार  के लए नधा रत ा प 

(अनुल  नक-।।।) म अनुभव का ववरण  
घ) आई.सी.एम.आर. व  तपो षत प रयोजनाओं म प रयोजना सेवा के संबंध म नयुि त-प  और कायभार 

हण करने के आदेश  
ङ) आयु म छूट का दावा करने लए अश  तता/ वकलांगता माण-प   

च) कसी अ  य संल  नक का माण  

 

नदेशक  

आई.सी.एम.आर.-एन.आई.आर.ट .एच., जबलपुर  


