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रिक्त्ति अधिसूचना  
विज्ञापन संख् या- एनआईआिटीएच/प्रशासन/01/2024 दिनांकित 11-03-2024 

आईसीएमआर-राष्‍टर्ीय् जनजाति् स्व्ास्््य्् अनुसंधान् संस्थ्ान, भारिीय् आयुवविज्ञान् अनुसंधान् पररषद, स्व्ास्््य््
अनुसंधान्ववभाग, स्व्ास्््य््एवं्पररवार्कल्य्ाण्मंत्रालय, भारि्सरकार्के्अधीन्एक्स्व्ायत्ि्शासी्तनकाय, भारि्
के्नागररकों् से् ‘’एम्के्सी्एल् ररकू्रटलाइव्पोटिल् :्https://nirth.recruitlive.in  पर्ऑनलाइन्आवेदन्
आमंत्रत्रि्करिा् है।् केवल्वे्ही्आवेदन-पत्र्जो्वेबसाइट्के्माध्य्म्से्सिलिापूविक्भरे्जाएं्और्तनयमों्के्
अनुसार्सही्पाए्जाएं, उन्ह्ें्ही्स्व्ीकार्फकया्जाएगा।्अभ्य्थी्पद्के्ललए्आवेदन्करने्के्पूवि् भिी्संबंधी्सूचना्
ध्य्ानपूविक्पढ़्लें्और्यह्सुतनश्चचि्कर्लें्फक्वे्अहििा्संबंधी्सभी्शिें,्जैसे्आयु-सीमा/अतनवायि् योग्य्िाएं/शे्रणी्
आदद, जैसी्सूचना्में्दी्गई्हैं, को्पूरा्करिे् हैं।्अहििा्संबंधी्शिे्ं पूरी्न्करने्वाले्आवेदकों्की्अभ्य्र्थििा्
त्रबना्फकसी्सूचना्के्भिी्प्रफक्रया्के्फकसी्भी्चरण्में्तनरस्ि््कर्दी्जाएगी।्भिी्प्रफक्रया्के्सभी्चरणों्में्
आवेदकों्की्अभ्य्र्थििा्पूणिि:्अनंतिम्होगी।्वववरण्तनम्न्ानुसार्है्:् 
 
परीक्षा/टेस्ट््प्रफक्रया्के्ललए्महत्व्पूणि् समय-वववरणी्नीचे् ददए्अनुसार्रहेगी्:- ् 
मदें/गतिववर्धयां् समय्वववरणी् 
’एम्के्सी्एल्ररकू्रटलाइव्पोटिल/आईसीएमआर-
एनआईआरटीएच/आईसीएमआर्वेबसाइट्स््
https://nirth.recruitlive.in 
www.nirth.res.in  और www.icmr.nic.in पर्
ऑनलाइन्आवेदन्भरने्के्ललए्ऑनलाइन्पंजीकरण्
के्ललए्प्रारंलभक्िारीख्  

22.03.2024्पूवािह्न्11.00्बजे् 

ऑनलाइन्पंजीकरण्और्ऑनलाइन्आवेदन्प्रस्िु्ि्
करने्की्अंतिम्िारीख्  

30.04.2024्अपराह्न्5.30्बजे्िक् 

सीबीटी्परीक्षा्के्ललए्संभाववि्अनुसूची् बाद्में्सूर्चि्की्जाएगी् 
कौशल्परीक्षा्के्ललए्सभंाववि्अनुसूची् बाद्में्सूर्चि्की्जाएगी 

् 
(i) उपयुिक्ि््सभी्िारीखें्संभाववि्हैं्और्तनयंत्रण्से्बाहर्फकसी्श्स्थति्के्होने्पर, इन्िारीखों्में्फकसी्

भी्समय्पररवििन्फकया्जा्सकिा्है।्इस्प्रकार्के्पररवििनों्की्सूचना, यदद्कोई्है, आईसीएमआर-
एनआईआरटीएच/आईसीएमआर्वेबसाइट्स्पर्दी्जाएगी।्अभ्य्र्थियों्को्सलाह्दी्जािी्है्फक्इस्भिी्
प्रफक्रया्और्अनुसूची्में्पररवििनों्के्बारे्में्जानकारी्के्ललए्इन्वेबसाइट्स्के्संपकि ्में्बने्रहें्।् 

(ii) ररश्क्ियों, योग्य्िाओं्और्अहििा्संबंधी्मापदंडों, वेिन्स्ि्र, आवेदन्प्रफक्रया्िथा्भिी्की्कायिववर्ध्एवं्
अन्य््तनबंधनों्और्शिों्के्बारे्में्जानकारी्इन्मागिदशी्लसदधांिों्के्अगले्खंडों्में्दी्गई्है।्््  
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रिक्त्ततयों/िेतन स् ति औि आिक्षण िा विििण :-  

 
आिेिन िैसे ििें :-  

1. जो्अभ्य्थी्उपयुिक्ि््पदों्के्ललए्आवेदन्करना्चाहिे् हैं, वे्केवल्ऑनलाइन्ललकं्www.nirth.res.in के्
माध्य्म्से्आवेदन्करें्िथा्अभ्य्र्थियों्को्आवेदन-शुल्क््के्रूप्में्अप्रतिदेय्₹्300/-्केवल्ऑनलाइन्
मोड्से्भुगिान्करना्है। 

2. अनुसूर्चि्जाति/अनुसूर्चि्जनजाति, ददवय्ांगजन्(पीडब्‍ल््यू्डी), मदहला्अभ्य्र्थियों्एवं्भूिपूवि् सैतनकों्को्
आवेदन्शुल्क््के्भुगिान्से्छूट्प्राप्ि््है।्भा.आ.अ.प.्और्उसके्संस्थ्ानों्के्कमिचाररयों्सदहि्सभी्
अन्य््अ्य्र्थियों्दवारा्आवेदन-शुल्क््का्भुगिान्फकया्जाना्है।्एक्बार्जमा्फकया्गया्शुल्क््फकसी्
भी्पररश्स्थति्में्वापस्नहीं्फकया्जाएगा्और्न्ही्फकसी्अन्य््परीक्षा्या्चयन्के्ललए्शुल्क््आरक्षक्षि्
रखा्जा्सकिा्है। 

3. अभ्य्थी्उपयुिक्ि््आवेदन्शुल्क््ऑनलाइन्भुगिान्गेटवे, जो ‘्एप्ल्ीकेशन्पोटिल’ पर्उपलब्‍ध््है,्के्माध्य्म्
से्डते्रबट/के्रडडट्काडि/नेट्बैंफकंग्का्उपयोग्करिे् हुए्जमा्कर्सकिे् हैं।््् 

 
 I. अन् य ननबिंन एि ंशतें :-् 

(ि) आधथिि रूप से िमजोि िर्ि :-  

भारि्सरकार्में ल्सववल्पदों्और्सेवाओं्में्आर्थिक्रूप्से्कमजोर्वगि् (ईडब्‍ल््यू्एस)्के ल्लए्आरक्षण्
के्संबंध्में्सभी्तनयम्और्शिे्ं डी.ओ.पी.टी.्कायािलय्ज्ञापन्संख्य्ा-36039/1/2019-ऐस्टे्श्ब्‍ल्शमेंट्
(ररज.) द्दनांफकि्19.01.2019्एवं् समय-समय्पर्यथासंशोर्धि्समसंख्य्क्कायािलय्ज्ञापन द्दनांफकि्
31.01.2019्के्संदभि् में्ववतनयलमि्की्जाएंगी।्उपयुिक्ि््कायािलय्ज्ञापनों्के्सदंभि् में्ईडब्‍ल््यू्एस्
शे्रणी् से्संबंर्धि्उम्म्ीदवारों्को्दस्ि्ावेज्सत्य्ापन् के्समय्करिे् समय् तनधािररि्संलग्न््प्रारूप्
(अनुलग्न्क-।)्में्सक्षम्प्रार्धकारी्दवारा्जारी्आय्और्सपंवि्प्रमाण-पत्र्प्रस्िु्ि्करना्आवचय्क्है।्
अभ्य्थी्दवारा्आय्और्संपवि्प्रमाण-पत्र्प्रस्िु्ि्करने्के्ललए्आवेदन्प्राप्ि््होने्की्अंतिम्तिर्थ्
यानी्30.04.2024्को्महत्व्पूणि् तिर्थ्माना्जाएगा।्ऐसे्प्रमाण-पत्र्प्रस्िु्ि्न्करना्अयोग्य्िा्माना्
जाएगा।्आय्और्संपश्त्ि्प्रमाण-पत्र्वषि 2023-24 के्ललए्वैध्होना्चादहए। 

क्र.सं. भिे जाने िाले पि िा ब् यौिा  
1 पद्कोड् एलडीसी 
2 पद्का्नाम् अवर्शे्रणी्ललवपक 
3 वेिन्स्ि्र् वेिन्स्ि्र-2्(₹्19,900-63,200) 
4 पदों्की्संख्य्ा् 2्(दो)् 

01्(एक)्आर्थिक्रूप्से्कमजोर्वगि् के्ललए्आरक्षक्षि 
01्(एक)्अनारक्षक्षि् 

5 अतनवायि् योग्य्िाएं् (i) फकसी्मान्य्िाप्राप्ि््बोडि् से्12वीं्कक्षा्उत्ि्ीणि् या्समकक्ष्
योग्य्िा 

(ii) टंकण्गति्कम्प्यू्टर्पर्35्शब्‍द््प्रति् लमनट्अंगे्रजी्में्
अथवा्30्शब्‍द््प्रति्लमनट्दहदंी्में् 

 

(35् शब्‍द्् प्रति् लमनट् और् 30् शब्‍द्् प्रति् लमनट् 10500्
केडीपीएच/9000् केडीपीएच्के् ललए्हैं, औसिन्प्रति्शब्‍द्् के्
ललए्5्की्डडपे्रशन्के्आधार्पर)् 

6 ऊपरी्आयु्सीमा् 27्वषि्  
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 (ख) आय ुमें शशधथलता :- 
 

1. आयु्तनधािररि्करने्करने्हेिु्महत्व्पूणि् िारीख्इस्पद्के्ललए्आवेदन्प्राश्प्ि्की्अंतिम्िारीख्
यानी्05.04.2024्होगी। 

2. समय-समय्पर्यथासंशोर्धि्भारि्सरकार्के्आदेश्संख्य्ा्36011/1/98/एस्टे्.्(ररज.)्ददनांफकि्
01.07.1998् के् अनुसार् अनारक्षक्षि् पदों् के् ललए् आवेदन् करने् वाले्
अनु.जाति/अनु.जनजाति/अ.वप.व.्(नॉन्क्रीमी्लेयर)्अभ्य्र्थियों्को्आयु्सीमा्में्कोई्लशर्थलिा्
नहीं्दी्जाएगी। 

3. ददवय्ांगजनों/भूिपूवि् सैतनकों्आदद्को्समय-समय्पर्यथासंशोर्धि्कालमिक्एवं्प्रलशक्षण्ववभाग्
के् कायािलय् ज्ञापन् संख्य्ा-16667569393892् ददनांफकि् 06.09.1998् के् अनुसार् आयु् में्
लशर्थलिा्पर्ववचार्फकया्जाएगा।् 

4. कें द्र्सरकार्के्िहि्कम्से्कम्िीन्साल्की्तनरंिर्सेवा्प्रदान्करने्वाले्कें द्रीय्सरकारी्
कमिचाररयों्और्ववभागीय्उम्म्ीदवारों्को्सीधी्भिी्दवारा्समूह्’सी’ पदों्पर्तनयुश्क्ि्के्ललए्
40्वषि् की्आयु (्अनुसूर्चि्जाति/अनुसूर्चि्जनजाति्के ल्लए्45्वषि)्िक ल्शर्थलिा्इस्सामान्य््
शिि् के्अधीन्दी्जािी्है्फक्समूह्‘सी’ के्श्जन्पदों्पर्सीधी्भिी्की्जा्रही्है, वे्एक्ही्
पंश्क्ि्या्संबदध्संवगि् के्हैं्और्यह्संबंध्स्थ्ावपि्फकया्जा्सकिा्है्फक्पद्पर्प्रदान्की्
गई्सेवा्इस्पद्के्कििवय्ों्के्कुशल्तनविहन्के्ललए्उपयोगी्होगी। 

5. कें द्रीय्सरकार/स्व्ायत्ि्शासी्तनकायों्के्कमिचारी्और्ववभागीय्अभ्य्थी, जो्आयु्में्लशर्थलिा्
चाहिे् हैं, वे्तनधािररि्प्रपत्र्(अनुलग् नि-।।)्में्दस्ि्ावेज्सत्य्ापन्के्समय्प्रमाण-पत्र्प्रस्िु्ि्करें।््् 

6. कें द्रीय्सरकार् के्कमिचारी/् ववभागीय् उम्म्ीदवार, तनधािररि् प्रपत्र् (अनुलग् नि-।।।)् में् दस्ि्ावेज्
सत्य्ापन्के्समय्अनापवि्प्रमाण-पत्र्प्रस्िु्ि्करें।््् 

(र्) यात्रा-भत् ता/िैननि-भत् ता :- ललखखि्परीक्षा/कौशल्परीक्षा्में्उपश्स्थि्होने्के्ललए्फकसी्प्रकार्के्
यात्रा-भत्ि्ा/दैतनक-भत्ि्ा्का्भुगिान्नहीं्फकया्जाएगा्िथा्अभ्य्र्थियों्को्अपना्स्व्यं्प्रबंध्करना्होगा।् 

  

(घ) परििीक्षा :- 
 

1. इस्पद्के्ललए्पररवीक्षा्की्अवर्ध्कायिभार्ग्रहण्करने्की्िारीख्से्दो्वषि् होगी।् 
2. पररवीक्षा्के्संबंध्में्अन्य््तनबंधन्एवं्शिे्ं समय-समय्पर्जारी्फकए्गए्भा.आ.अ.प./भारि्

सरकार्के्तनयमों्के्अनुसार्होंगी।्् 
 

(ड.) अन् य :- 
 

1. ललखखि्परीक्षा्की्िारीख, समय्और्स्थ्ान्के्संबंध्में्अल्प्सूचीबदध्फकए्गए्(शॉटिललस्टे्ड)्
उम्म्ीदवारों्को्प्रवशे-पत्र्(एडलमट्काडि)् के्माध्य्म्से्सूर्चि्फकया्जाएगा्और्इस्संबंध्में्
फकसी्भी्पूछिांछ/्अनुरोध्पर व्वचार्नहीं फ्कया्जाएगा।्उम्म्ीदवारों्को्भिी्प्रफक्रया्की्अदयिन्
श्स्थति्के्ललए्समय-समय्पर्एन.आई.आर.टी.एच. की्वेबसाइट्देखने्की्सलाह्दी्जािी्है। 

2. पिे् में्फकसी्प्रकार्के्पररवििन्के्बारे्में्अभ्य्थी्दवारा्िुरंि्एन.आई.आर.टी.एच. को्सूर्चि्
फकया्जाना्चादहए।् 

3. सभी्पद्अखखल्भारिीय्स्थ्ानांिर्दातयत्व््के्अंिगिि्आिे्हैं।् 
4. अभ्य्र्थियों्दवारा्या्उनकी्ओर्से्चयन/भिी्के्संबंध्में्फकसी्प्रकार्का्पक्ष-प्रचार्करना्या्

राजनीतिक्या्अन्य््बाह्य्प्रभाव्डालने्को्अयोग्य्िा्माना्जाएगा।् 
5. कें द्रीय/राज्य््सरकार्के्ववभागों/साविजतनक्क्षेत्र्के्उपक्रमों्में्कायिरि्अभ्य्थी्दस्ि्ावेज्सत्य्ापन्

के्समय् ‘’अनापवि्प्रमाण-पत्र’’ और् ‘’सिकि िा् तनकासी् प्रमाण-पत्र’’ प्रस्िु्ि्करें, ऐसा्करने्में्
वविल्रहने्पर्आवेदक्की्अभ््य्र्थििा्को्सरसरी्िौर्पर्रदद्कर्ददया्जाएगा। 



6. केवल्कें द्रीय्सरकार/स्व्ायत्ि्शासी्तनकायों्में्कायिरि्कमिचारी्और्ववभागीय्अभ्य्र्थियों्को्आयु्
में्लशर्थलिा्देने्पर्ववचार्फकया्जाएगा। 

7. जो्भूिपूवि् सैतनक्अनारक्षक्षि्पद्के्ललए्आवेदन्कर्रहे्हों, उन्ह्ें्वचनबदधिा्(अनुलग् नि-IV)्
प्रस्िु्ि्करना्आवचय्क्है, श्जसमें्यह्घोषणा्की्गई्हो फ्क्कें द्रीय/राज्य््सरकार्के्अधीन ल्सववल्
पदों्में्भूिपूवि् सैतनकों्के्कोटे्का्लाभ्लेने्के्बाद्उन्ह्ोंने्तनयलमि्रोजगार्प्राप्ि््नहीं्फकया्
है। 

8. आर्थिक्रूप्से्कमजोर्वगि् (ईडब्‍ल््यू्एस)्का्प्रमाण-पत्र्ववत्ि्ीय-वषि् 2024-25्के्ललए्वैध्होना्
चादहए। 

9. इस्ववज्ञापन्के्प्रत्यु्त्ि्र्में्आवेदन्करने्वाले्आवेदकों्को, उनके्अपने्दहि्में, सलाह्दी्जािी्
है्फक्वे्आवेददि्पद्के्ललए्अपनी्पात्रिा्के्सबंंध्में्स्व्यं्को्संिुष्‍टट््कर्लें।्उन्ह्ें्आवचय्कि्
रूप्से्यह्सुतनश्चचि्करना्होगा्फक्वे्पात्रिा्संबंधी्सभी्मानदंडों्को्पूरा्करिे् हैं, जैसे्आवेदन्
प्राप्ि््करने्की्अंतिम-तिर्थ्यानी्30.04.2024्िक्आयु-सीमा, अतनवायि् योग्य्िाएं आदद।्यदद्
भिी्के्फकसी्भी्चरण्में्या्तनयुश्क्ि्के्बाद्भी, यह्पिा्चलिा्है्फक्कोई्अभ्य्थी्उपयुिक्ि््
पात्रिा्मानदंड्के्संबंध्में्आवचय्क्योग्य्िाएं्पूरी्नहीं्करिा्है्या्उसने्आवेदन-प्रपत्र्में्कोई्
गलि्या्लम्य्ा्या्भ्रामक्जानकारी्दी्है्या्उसने्कोई्महत्व्पूणि् ि्य््तछपाया्है्या्अन्य्था्
पात्र्नहीं्है, िो्त्रबना्कोई्कारण्बिाए्या्नोदटस्ददए, परीक्षा्में्उसके्प्राप्ि्ांकों्को्ववचार्में्
ललए् त्रबना् उसकी् अभ्य्र्थििा् स्व्चाललि् रूप् से् रदद् कर् हो् जाएगी्और् इस् संबंध् में् कोई्
पूछिांछ/अनुरोध/पत्राचार्पर्ववचार्नहीं्फकया्जाएगा।््् 

  
(च) चयन प्रकक्रया :- 
 

1. अवर्शे्रणी्ललवपक्के्पद्हेिु्चयन्सी.बी.टी.्(कम्प्यू्टर्आधाररि्टेस्ट्)्के्माध्य्म्से्होगा, जो्
100्अंकों्का्होगा्और श््जसकी्समयावर्ध्90 ल्मनट्होगी्िथा्उसमें्बहु-ववकल्प्ी्आधाररि्प्रचन््
पूछे्जाएंगे, प्रत्ये्क्प्रचन्् के् ललए्एक्अंक्होगा।्प्रत्ये्क्गलि्उत्ि्र् के् ललए्0.25् तनगेदटव्
माफकिं ग्होगी।्ववस्ि्िृ्ब्‍य्ौरे्के्ललए्कृपया्पाठ्यक्रम्देखें्(अनुलग्न्क- V).् 

2. कम्प्यू्टर्आधाररि्टेस्ट् (्सी.बी.टी.)्के ल्लए्अहिकारी्अंक्100्में्से्50%्होंगे।्िथावप,्कम्प्यू्टर्
आधाररि्टेस्ट््(सी.बी.टी.)्की योग्य्िा-क्रम्सूची्के्अनुसार्केवल्20्अभ्य्र्थियों्को्ही्कौशल्
परीक्षा्के्ललए्बुलाया्जाएगा।्शीषि् 20्अभ्य्र्थियों्में्से्फकसी्के्दवारा्भी्कौशल्परीक्षा्में्
योग्य्िा्प्राप्ि््न्कर्पाने्की्श्स्थति्में्योग्य्िा्क्रम्में्अगले्20्अभ्य्र्थियों्को्कौशल्परीक्षा्
के्ललए्बुलाया्जाएगा।् 

3. कौशल्परीक्षा्उत्ि्ीणि् करने्वाले्अभ्य्र्थियों्को्ललखखि्परीक्षा्में्उनके्दवारा्प्राप्ि््फकए्गए्
अंकों्के्आधार्पर्फिर्से्वय्वश्स्थि्फकया्जाएगा।् 

4. कौशल्परीक्षा्के्ललए्कोई्अंक्नहीं्ददए्जाएंगे्और, इसललए, योग्य्िा-क्रम्सूची्िैयार्करने्के्
ललए्कौशल्परीक्षा्को्ध्य्ान्में्नहीं्रखा्जाएगा। 

5. कौशल्परीक्षा्उत्ि्ीणि् न्करने्वाले्अभ्य्र्थियों्को्योग्य्िा-क्रम्सूची्से्हटा्ददया्जाएगा। 
6. ललखखि्परीक्षा्में्सवािर्धक्अंक्प्राप्ि््करने्वाले्अभ्य्र्थियों्को्ललखखि्परीक्षा्में्उनके्योग्य्िा्

के्क्रम्में,्कालमिक्एवं्प्रलशक्षण्ववभाग्के्मागिदशी्लसदधांिों्के्अनुसार्और्सभी्अहििा्संबंधी्
मापदंडों्को्पूरा्करने्के्अध्य्धीन्चयतनि्फकया्जाएगा। 

 

  



(छ) ननिेशि, एनआईआिटीएच िे पास ये अधििाि सिुक्षक्षत हैं कि :- 
् 

1. आवेदन-पत्रों्की्स्क््रीतनगं्के्ललए्मानदंड्िय्करें्िाफक्ललखखि्परीक्षा्के्ललए्बलुाये्जाने्वाले्
की्संख्य्ा्सीलमि्हो्सके।्उम्म्ीदवार्दवारा्केवल्अतनवायि् योग्य्िा्और्अपेक्षक्षि्अनुभव्पूरा्
करने्मात्र्से्ललखखि-परीक्षा्के्ललए्बुलाए्जाने्का्कोई्अर्धकार्नहीं्लमल्जािा्है। 

2. फकसी्भी्शे्रणी्में्और्चयन्प्रफक्रया्के्फकसी्भी्चरण्में्ररश्क्ियों्की्संख्य्ा्बढ़ाएं/घटाएं/्हटाएं। 
3. ववज्ञावपि्फकए्गए्फकसी्भी्पद/सभी्पदों्को्त्रबना्कोई्कारण्बिाए्भरें्या्न्भरें। 
4. भिी् प्रफक्रया् के् फकसी् भी् चरण् में् ववज्ञापन् में् अनजाने् में् हुई् फकसी् त्रुदट् या् चूक् को्

आई.सी.एम.आर.-एन.आई.आर.टी.एच.्की्वेबसाइट्पर्अर्धसूर्चि्करके्उसमे्सुधार्करें। 
5. आवेदनकिािओं्को, उनके ्दहि्में्सलाह्दी्जािी्है्फक्भिी्से्संबंर्धि्फकसी्भी्जानकारी्के्

ललए्शुरुआि्से्लेकर्भिी्प्रफक्रया्पूणि् हो्जाने्िक्आई.सी.एम.आर.्और्एन.आई.आर.टी.एच.्
की्वेबसाइट्स, यानी्क्रमश:  www.icmr.nic.in and www.nirth.res.in ्के्संपकि ्में्बने् रहें्और्
यदद्कोई्उम्म्ीदवार्वेबसाइट्स्को व्वश्जट्न्करने्के्कारण्भिी्संबंधी फ्कसी्महत्व्पणि्जानकारी्
से्अवगि्नहीं्हो्पािा्है्िो्आई.सी.एम.आर./्एन.आई.्आर.टी.एच.्इसके्ललए्श्जम्मे्दार्नहीं्
होगा। 

6. ववज्ञापन्के्दहदंी्संस्क्रण्में्कोई्ववसंगति्पाए्जाने्पर्ववज्ञापन्के्अंगे्रजी्संस्क्रण्में्दी्गई्
सामग्री्ही्मान्य््होगी। 

7. कोई्प्रचन््होने्पर्कृपया्nirthrecruitmentcell@gmail.com को्ई-मेल्करें।् 

 

ननिेशि  

आई.सी.एम.आर.-एन.आई.आर.टी.एच. 
जबलपुर् 

 

् 

http://www.icmr.nic.in/
http://www.nirth.res.in/
mailto:nirthrecruitmentcell@gmail.com


II. आिेिन िैसे ििें (आिेिन िी प्रकक्रया) :-् 
अहि्एवं्इच्छु्क्अभ्य्थी्''एम्के्सी्एल्ररकू्रटलाइव्वेबसाइट्https://nirth.recruitlive.in के्माध्य्म्

से्ऑनलाइन्आवेदन्करें, आवेदन्का्अन्य््कोई्साधन/िरीका्स्व्ीकार्नहीं्होगा।्अभ्य्थी्का्पंजीकरण्

अनंतिम्होगा, क्य्ोंफक्उनकी्अहििा्का्सत्य्ापन्सीबीटी्एवं्कौशल्परीक्षा्के्आधार्पर्शॉटिललस्ट््फकए्जाने्
और्दस्ि्ावेज्सत्य्ापन्के्ललए्बुलाए्जाने्पर्ही्फकया्जाएगा।्केवल्प्रवशे-पत्र्का्जारी्होने्के्आशय्
अभ्य्र्थििा्स्व्ीकार्फकया्जाना्नहीं्होगा।् 

पोटिल्पर्पंजीकरण्करने्के्पूवि, अभ्य्र्थियों्के्पास्तनम्न्ललखखि्होना्चादहए्:् 

क) वैध्ई-मेल्आईडी्एवं्मोबाइल्नं., जो्कम्से्कम्एक्वषि् िक्वैध्बना्रहना्चादहए। 
ख) यह्वस्िु्ि:्ऑनलाइन्पंजीकरण्प्रफक्रया्होगी, इसललए्यह्सलाह्दी्जािी्है्फक्श्स्थर्इंटरनेट्कनेक्श्न्

हो। 
ग) पंजीकरण्के्ललए्प्रयोग्फकए्जाने्वाले्कम्प्यू्टर्में्कैमरा्और्माइक्होना्चादहए् 
घ) पंजीकरण्प्रफक्रया्के्दौरान, अभ्य्थी्का्िोटोग्राि्और्वीडडयो्ललया्जाएगा।्इसललए्सलाह्दी्जािी्है्

फक्पंजीकरण्प्रफक्रया्के्ललए्आगे्बढ़ने्के्पूवि् उर्चि्वेशभूषा्पहने/बालों्में्कंघी्फकए्हों।्् 
ङ) अभ्य्र्थियों्को्सलाह्दी्जािी्है्फक्पंजीकरण्प्रफक्रया्के्दौरान्आधार्काडि् िैयार्रखें, श्जससे्गलि्

आंकडों्की्प्रववश्ष्‍टट्न्हो।्पंजीकरण्प्रफक्रया्के्दौरान, अभ्य्थी्को्फकसी्प्रकार्के्दस्ि्ावेज्अपलोड्नहीं्
करना्है।्अभ्य्र्थियों्को्पंजीकरण्संबंधी्ब्‍य्ौरे्भरिे् समय्सावधान्रहना्होगा।् 

च) अभ्य्र्थियों्को्आवेदन्प्रपत्र्भरने्के्ललए्क्रोम्ब्राउजर्प्रयोग्करने्की्सलाह्दी्जािी्है।्पंजीकरण्
प्रफक्रया्प्रारंभ्करने्के्पूवि् पॉप-अप्स््को्अनब्‍ल्ॉक्कर्दें।्््् 

अभ्य्र्थियों्को्अपने व्वर्धवि्भरे्हुए्आवेदन-प्रपत्रों्के्साथ त्नम्न्ललखखि्दस्ि्ावेजों्की्स्व्-प्रमाखणि्प्रतियां्अपलोड्
करना्आवचय्क्है्:- 

(i) नवीनिम्स्प्ष्‍टट््रूप्से्ददखने्वाला्पासपोटि्आकार्का्िोटोग्राि 
(ii) स्प्ष्‍टट््रूप्से्ददखने्वाली्अभ्य्थी्के्हस्ि्ाक्षर्की्स्के्न्की्हुई्प्रति 
(iii) जन्म्-िारीख्का्प्रमाण 
(iv) दसवीं्कक्षा्और्उससे्आगे्की्शैक्षखणक्योग्य्िाओं्का्प्रमाण 
(v) कायि-अनुभव, यदद्कोई्है, का्प्रमाण 
(vi) सरकारी्क्षते्र्में्कायि् करने्वाले्अभ्य्र्थियों्के्ललए्आयु्में्छूट्के्ललए्तनधािररि्प्रारूप्में्अनुभव्का्

प्रमाण।्सीधी्भिी्दवारा्भरे्जाने्वाले्पदों्के्ललए्आयु्में्ररयायि्प्राप्ि््करने्के्ललए्सशस्त््र्सेनाओं्
के्सेवारि/सेवातनवतृ्ि्/्ररलीज्ड््कलमियों्दवारा्प्रमाण-पत्र्अपलोड्फकया्जाए 

(vii) ईडब्‍ल््यू्एस्अभ्य्र्थियों्के्ललए्तनधािररि्प्रारूप्में्आय्और्संपवि्प्रमाण-पत्र्भी्अपलोड्फकया्जाए 
(viii) अनारक्षक्षि्पद्के्ललए्आवेदन्करने्वालों्के्ललए्शे्रणी्अथािि ्् अनुसूर्चि्जाति/अनुसूर्चि्जनजाति/अन्य््

वपछडा्वगि/बेंचमाकि ्ददवय्ांगजन/भूिपूवि् सैतनक्का्प्रमाण 
(ix) अनापवि्प्रमाण-पत्र्(जहां्लागू्हो) 
(x) आयु्में्लशर्थलिा्का्दावा्करने्के्ललए्अशक्ि्िा्का्प्रमाण-पत्र 
(xi) फकसी्अन्य््संलग्न्क्का्प्रमाण 

पंजीििण प्रकक्रया में ननम् नशलखखत चिण शाशमल हैं : 

चिण 1 : यू आि एन जेनिेशन िे शलए पंजीििण प्रपत्र भिना  

• ''एम्के्सी्एल्ररकू्रटलाइव्वेबसाइट्https://nirth.recruitlive.in पर्जाएं 

https://nirth.recruitlive.in/
https://nirth.recruitlive.in/


• सामान्य््अनुदेश्सावधानीपूविक्पढ़ें 
• रेडडयो्बटन्श्क्लक्करें्जो्इस्बारे्में्आपकी्सहमति्दशाििा्है्फक्आपने्सामान्य््अनुदेशों्को्

सिलिापूविक्पढ़्ललया्है। 
• ववलशष्‍टट््पंजीकरण्संख्य्ा्उत्प्न्न््होने्िक्सभी्आवचय्क्िील्ड््भरें् 
• सुतनश्चचि्करें्फक्दी्गई्जानकारी्सही्है्और्िब्प्रस्िु्ि्(सश्ब्‍मट)्करें। 

चिण 2 : प्रोफाइल बनाना  

• यूजरनेम्के्रूप्में्ववलशष्‍टट््पजंीकरण्संख्य्ा्का्प्रयोग्कर्लॉगइन्करें 
• सभी्िील्््स्में्वैध्जानकारी्भरिे् हुए्प्रोिाइल्बनाना्प्रारंभ्करें् 

चिण 3 : पि िे शलए आिेिन  

• यूजरनेम्के्रूप्में्ववलशष्‍टट््पजंीकरण्संख्य्ा्का्प्रयोग्कर्लॉगइन्करें 
• ववज्ञापन्डशै्बोडि् ललकं्के्अंिगिि्ववज्ञापन्मैनेजमेंट्मेन्यू््से्उस्पद्(पदों)्के्ललए्आवेदन्करें , 

श्जसके्ललए्आप्आवेदन्करना्चाहिे् हैं।् 

चिण 4 : भुर्तान  

• यूजरनेम्के्रूप्में्ववलशष्‍टट््पजंीकरण्संख्य्ा्का्प्रयोग्कर्लॉगइन्करें 
• ‘मेक्पेमेंट’ पर्श्क्लक्करें, जो्आपको्पेमेंट्गेटवे् पर्ले्जाएगा, श्जसे्आईसीएमआर-एनआईआरटीएच्

की्ओर्से्आवेदन-शुल्क्/प्रोसेलसगं्प्रभार्लेने्के्ललए्प्रार्धकृि्फकया्गया्है।्भुगिान्के्बाद, कृपया्
अंतिम्पुश्ष्‍टट्के्ललए्‘कन्ि्मि’ पर्श्क्लक्करें।् 

• एक्बार्भुगिान्हो्जािा्है, अभ्य्थी्अपनी्ई-पाविी्एवं्पंजीकरण्श्स्लप्की्िोटोकॉपी्अपने्पास्रखें, 
क्य्ोंफक्चयन्प्रफक्रया्की्फकसी्भी्अवस्थ्ा्में्संदभि् हेिु्प्रस्िु्ि्करने्कहा्जा्सकिा्है।् 

• एक्बार्भुगिान्फकए्जा्चुके्शुल्क््को्फकसी्भी्पररश्स्थति्में्लौटाया्नहीं्जाएगा।्इसललए्अभ्य्र्थियों्
से्अनुरोध्है्फक्आवेदन/प्रोसेलसगं्शुल्क््भुगिान्करने्के्पूवि् अपनी्अहििा्सत्य्ावपि्कर्लें्और्
भुगिान्संबंधी्वववरण्सावधानीपूवि् भरें।् 

• िेल्ड््रांजेक्श्न्की्रालश्उसी्एकाउंट्में, श्जससे्मूलि:्भगुिान्फकया्गया्है,्15्कायिददवसों्के्अंदर्
अपने्आप्वापस्आ्जाएगी।् 

• अभ्य्र्थियों्को्प्रत्ये्क्पद्के्ललए्अलग्से्भुगिान्करना्होगा।् 

चिण 5 : प्रिेश-पत्र बनना औि डाउनलोड ििना  

• यूजरनेम्के्रूप्में्ववलशष्‍टट््पजंीकरण्संख्य्ा्का्प्रयोग्कर्लॉगइन्करें 
• कृपया्एग्ज्ाम्मैनेजमेंट्मेन्यू््से्डाउनलोड्एडलमट्काडि् पर्श्क्लक्करें 
• एडलमट्काडि/कोई्अन्य््जानकारी्प्राप्ि््करन,े डाउनलोड्करने्और्वप्रटं्करने्की्श्जम्मे्दारी्अभ्य्थी्की्

होगी। 

महत् िपूणि अनुिेश :  

• आवेदन्की्श्स्थति्से्अनंतिम्रूप्से्अहि्अभ्य्र्थियों्को्परीक्षाओं्के्ललए्बुलावा्पत्रों्सदहि्चयतनि्
अभ्य्र्थियों्के्प्रारंलभक्पदस्थ्ापना्स्थ्ल्पर्नालमि्फकए्जाने्िक्इस्भिी्से्संबंर्धि्सभी्जानकारी्
आईसीएमआर-एनआईआरटीएच्और्आईसीएमआर्की्वेबसाइट्स्पर्उपलब्‍ध््होगी।्आईसीएमआर-
एनआईआरटीएच्अन्य््स्रोिों्से्उपलब्‍ध््जानकारी्के्ललए्श्जम्मे्दार्नहीं्होगा।् 

• कोई्अनुशेष/शुदर्ध-पत्र/अदयिनीकरण, सीबीटी्के्आधार्पर्अभ्य्र्थियों्की्शॉटिललश्स्टंग्से्संबंर्धि्
जानकारी, कौशल्परीक्षा्के्ललए्बुलाए्गए्योग्य््अभ्य्र्थियों्की्सूची, पररणामों्की्घोषणा्आदद्



आईसीएमआर-एनआईआरटीएच्और्आईसीएमआर्की्वेबसाइट्स्पर्प्रदलशिि्की्जाएगी।्अभ्य्र्थियों्को्
वय्श्क्िगि्रूप्से्इसके्बारे्में्सूर्चि्नहीं्फकया्जाएगा।्इसललए्अभ्य्र्थियों्को्फकसी्अदयिन्
जानकारी्के्ललए्इन्वेबसाइटृस्को्तनयलमि्रूप्से्देखिे् रहने्की्सलाह्दी्जािी्है। 

• सभी्आवेदकों्को्सलाह्दी्जािी्है्फक्ऑनलाइन्पंजीकरण्प्रारंभ्करने्के्पूवि् इन्मागिदशी्लसदधांिों्
को्सावधानी्से्पढ़ें्और्सुतनश्चचि्करें्फक्कोई्भी्कॉलम्खाली्न्छूटे्िथा्पंजीकरण्प्रपत्र्और्
आवेदन्प्रपत्र्में्सभी्कॉलम्सही्ढंग्से्भरे्हों, क्य्ोंफक्एक्बार्पंजीकृि/प्रस्िु्ति्हो्जाने्पर्अभ्य्थी्
प्रववश्ष्‍टटयों्में्पररवििन्नहीं्कर्सकें गे्और्उनकी्अभ्य्र्थििा्के्बारे्में्िदनुसार्तनणिय्फकया्जाएगा।्
अभ्य्थी्दवारा्गलि्प्रववश्ष्‍टटयां्भरे्जाने्की्श्स्थति्में, पुनवविचार्के्ललए्कोई्पत्राचार/अनुरोध्स्व्ीकार्
नहीं्फकया्जाएगा।् 

• अभ्य्थी्दवारा्अवैध/गलि्ईमेल्आईडी्ददए्जाने्के्कारण्भेजे्गए्फकसी्ईमेल्के्न्लमलने्के्ललए्
और्यदद्कोई्अभ्य्थी्समय्से्उसके्मेल/वेबसाइट्िक्पहंुच्नहीं्पािा्है्िो्जानकारी्की्
देरी/अप्राश्प्ि्के्ललए्आईसीएमआर-एनआईआरटीएच्श्जम्मे्दार्नहीं्होगा।् 

• अभ्य्र्थियों्के्साथ्सीबीटी्और्कौशल्परीक्षा्के्बारे्में्पत्राचार्केवल्अभ्य्थी्दवारा्ददए्गए्पंजीकृि्
ई-मेल्पर्ही्फकया्जाएगा।् 

• सीबीटी्और्कौशल्परीक्षा्की्अनुसूची/प्रवेश-पत्र्के्बारे्में्अन्य््जानकारी्ईमेल्के्माध्य्म्से्और/या्
आईसीएमआर/आईसीएमआर-एनआईआरटीएच/एमकेसीएल्ररकू्रटलाइव्वेबसाइट्स्पर्अपलोड्के्दवारा्
उपलब्‍ध््कराई्जाएगी।्उपयुिक्ि््के्अलावा्अन्य््जानकारी्यानी्ललखखि्परीक्षा्का्पररणाम, अंतिम्
चयन्पररणाम्आदद्केवल्वेबसाइट्पर्सूचना्के्माध्य्म्से्ददए्जाएंगे।्ऐसी्जानकारी्ईमेल्के्
माध्य्म्से्नहीं्दी्जाएगी।् 

• अभ्य्र्थियों्को्कोई्दस्ि्ावेज्आईसीएमआर-एनआईआरटीएच्को्नहीं्भेजना्हैं।् 
• अभ्य्र्थियों्को्ऑनलाइन्कम्प्यू्टर्आधाररि्टेस्ट््में्शालमल्होने्की्अनुमति्केवल्िभी्दी्जाएगी्

यदद्उनके्पास्वैध्प्रवेश-पत्र, जो्एमकेसीएल्ररकू्रटलाइव्वेबसाइट्स्से्डाउनलोड्के्ललए्उपलब्‍ध््
होगा, और्ववदहि्मूल्िोटो्पहचान-पत्र्होगा।् 

• केवल्योग्य्िा्प्राप्ि््अभ्य्र्थियों्को्कौशल्परीक्षा्के्ललए्बुलाया्जाएगा, जो्अहििाकारी्प्रकृति्का्
होगा।् 

• उपयुिक्ि््सभी्टेस्ट््स्में्उपश्स्थि्होने्के्ललए्वय्यों्को्अभ्य्थी्वहन्करेंगे, आईसीएमआर-
एनआईआरटीएच्इन्वय्यों्की्प्रतिपूतिि् की्पात्रिा्नहीं्होगी।् 

 
तनदेशक् 

आईसीएमआर-एनआईआरटीएच, जबलपुर् 
 

 

 

 
 
 

 
 


